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Раздел 1. Общие положения 

1. Программа подготовки специалистов среднего звена (далее – 

ППССЗ), реализуемая Нижнетагильским государственным социально-

педагогическим институтом (филиалом) Российского государственного 

профессионально-педагогического университета по специальности 49.02.01 

Физическая культура, представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную с учетом требований рынка труда на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая 

культура, утвержденного приказом Министерства просвещения РФ от 11 

ноября 2022 г. N 968. 

2. ООП СПО определяет объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая 

культура, результаты освоения образовательной программы, условия 

образовательной деятельности. Образовательная программа, реализуемая на 

базе основного общего образования, разработана на основе требований 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой по специальности 

49.02.01 Физическая культура 

3. Нормативные основания для разработки ООП СПО: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

 - Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 11 

ноября 2022 г. N 968 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

профессии 49.02.01 Физическая культура; 

 Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 (ред. от 

15.12.2014) «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 

29200) (далее – Порядок организации образовательной деятельности); 

 Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 ноября 

2013 г., регистрационный № 30306); 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 17 января 2017 года № 40н «Об утверждении 

профессионального стандарта 11.013 Графический 



5 

дизайнер»(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 27 января 2017 года, регистрационный № 45442); 

 Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования №01-P/794-1П от 23.04.2018, утвержден решением Ученого 

совета университета РГППУ, протокол №9/425 от 23.04.2018. 

1.4. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП СПО: 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего профессионального образования; 

ООП СПО – основная образовательная программа среднего 

профессионального образования; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК–общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 
 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

среднего профессионального образования 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: педагог по физической культуре и спорту. 

Получение образования по специальности организуется на базе 

Нижнетагильского государственного социально-педагогического института 

(филиал) федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования «Российский государственный 

профессионально-педагогический университет» (далее – филиал, филиал 

РГППУ в г. Нижнем Тагиле).  

Формы обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего 

общего образования: 5940 академических часа.  

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного 

общего образования: 4464 академических часа. 

Срок получения образования по образовательной программе, 

реализуемой на базе среднего общего образования –2 год 10 месяцев.  

Срок получения образования по образовательной программе, 

реализуемой на базе основного общего образования – 3 года 10 месяцев.  
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Структура и объем образовательной программы 

  

Структура образовательной 

программы 

Объем образовательной 

программы, в академических 

часах 

Дисциплины (модули) Не менее 2052 

Практика Не менее 900 

Государственная итоговая аттестация 216 

Общий объем образовательной программы: 

на базе среднего общего образования 4464 

на базе основного общего 

образования, включая получение 

среднего общего образования на основе 

требований федерального 

государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования 

5940 

 Структура образовательной программы включает обязательную часть 

и часть, формируемую участниками образовательных отношений 

(вариативную часть). 

Объем обязательной части без учета объема государственной 

итоговой аттестации должен составлять не более 70 процентов от общего 

объема времени, отведенного на освоение образовательной программы 

Вариативная часть образовательной программы объемом не менее 30 

процентов от общего объема времени, отведенного на освоение 

образовательной программы, дает возможность дальнейшего развития 

общих и профессиональных компетенций, в том числе за счет расширения 

видов деятельности, введения дополнительных видов деятельности, а также 

профессиональных компетенций, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с потребностями 

регионального рынка труда, а также с учетом требований цифровой 

экономики. 

На проведение учебных занятий и практики должно быть выделено не 

менее 70 процентов от объема учебных циклов образовательной программы 

в очной форме обучения, не менее 25 процентов - в Очно-заочной форме 

обучения и не менее 10 процентов - в заочной форме обучения. В учебные 

циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, которая 

осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с 

формой, определяемой образовательной организацией, и оценочными 

материалами, позволяющими оценить достижение запланированных по 

отдельным дисциплинам (модулям) и практикам результатов обучения. 

Общий объем дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" в 

очной форме обучения не может быть менее 68 академических часов, из них 

на освоение основ военной службы (для юношей) - не менее 48 

академических часов; для подгрупп девушек это время может быть 
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использовано на освоение основ медицинских знаний. Дисциплина 

"Физическая культура" должна способствовать формированию физической 

культуры выпускника и способности направленного использования средств 

физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовке к профессиональной деятельности, 

предупреждению профессиональных заболеваний. Для обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

образовательная организация устанавливает особый порядок освоения 

дисциплины "Физическая культура" с учетом состояния их здоровья 

Профессиональный цикл образовательной программы включает 

профессиональные модули, сформированные в соответствии с основными 

видами деятельности, предусмотренными ФГОС СПО по специальности 

49.02.01 Физическая культура. 

В профессиональный цикл образовательной программы входят 

следующие виды практик: учебная практика и производственная практика. 

Учебная и производственная практики проводятся при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках 

профессиональных модулей и реализовываются как в несколько периодов, 

так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках 

профессиональных модулей. 

Часть профессионального цикла образовательной программы, 

выделяемого на проведение практик, определяется образовательной 

организацией в объеме не менее 25 процентов от профессионального цикла 

образовательной программы. 

Государственная итоговая аттестация проводится в виде 

демонстрационного экзамена. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности 

выпускника 

Области профессиональной деятельности, в которых выпускники, 

освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: Образование и наука, Социальное 

обслуживание, Физическая культура и спорт  

Соответствие профессиональных модулей присваиваемой квалификации 
Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 

Квалификация 

графический 

дизайнер 

организация и 

проведение физкультурно-

спортивной работы 

ПК 1.1. Планировать и 

анализировать 

физкультурно-спортивную 

работу. 

ПК 1.2. Организовывать и 

проводить мероприятия в 

сфере молодежной 

Осваивается 

 

https://internet.garant.ru/#/document/71576310/entry/12212
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Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 

Квалификация 

графический 

дизайнер 

политики, включая досуг и 

отдых детей, подростков и 

молодежи, в том числе в 

специализированных 

(профильных) лагерях. 

ПК 1.3. Организовывать и 

проводить физкультурно-

оздоровительные и 

спортивно-массовые 

мероприятия. 

ПК 1.4. Организовывать 

деятельность волонтеров в 

области физической 

культуры и спорта. 

ПК 1.5. Организовывать 

спортивно-массовые 

соревнования и мероприятия 

по тестированию населения 

по нормам Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса. 

ПК 1.6. Проводить работу по 

предотвращению 

применения допинга. 

методическое 

обеспечение организации 

физкультурной и спортивной 

деятельности 

ПК 2.1. Разрабатывать 

методическое обеспечение 

для организации и 

проведения занятий по 

физической культуре и 

спорту, физкультурно-

спортивной работы. 

ПК 2.2. Систематизировать 

педагогический опыт в 

области физической 

культуры и спорта на основе 

изучения профессиональной 

литературы, самоанализа и 

анализа деятельности 

специалистов в области 

физической культуры и 

спорта. 

Осваивается  
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Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 

Квалификация 

графический 

дизайнер 

ПК 2.3. Оформлять 

результаты методической и 

исследовательской 

деятельности в виде 

выступлений, докладов, 

отчетов. 

ПК 2.4. Осуществлять 

исследовательскую и 

проектную деятельность в 

области физической 

культуры и спорта. 

 

преподавание по 

дополнительным 

общеразвивающим 

программам в области 

физической культуры и 

спорта (по выбору) 

ПК 3.1. Определять цели и 

задачи, планировать 

учебные занятия по 

дополнительным 

общеразвивающим 

программам в области 

физической культуры и 

спорта. 

ПК 3.2. Проводить учебные 

занятия по дополнительным 

общеразвивающим 

программам в области 

физической культуры и 

спорта. 

ПК 3.3. Осуществлять 

контроль и учёт, оценивать 

и анализировать процесс и 

результаты деятельности 

обучающихся на учебных 

занятиях. 

ПК 3.4. Вести первичную 

учётно-отчётную 

документацию, 

обеспечивающую учебные 

занятия. 

ПК 3.5. Осуществлять набор 

и комплектование групп на 

обучение по 

дополнительным 

Осваивается 
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Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 

Квалификация 

графический 

дизайнер 

общеразвивающим 

программам. 

 

преподавание 

физической культуры по 

основным 

общеобразовательным 

программам (по выбору) 

ПК 3.1. Определять цели и 

задачи, планировать 

учебные занятия по 

физической культуре. 

ПК 3.2. Проводить учебные 

занятия по физической 

культуре. 

ПК 3.3. Осуществлять 

контроль, оценивать и 

анализировать процесс и 

результаты педагогической 

деятельности и обучения по 

предмету "Физическая 

культура". 

ПК 3.4. Вести 

документацию, 

обеспечивающую процесс 

физического воспитания 

обучающихся школьного 

возраста. 

ПК. 3.5. Организовывать и 

осуществлять внеурочную 

деятельность в области 

физической культуры. 

Осваивается 

 

организация и 

проведение физкультурно-

оздоровительных занятий, 

занятий по фитнес-

программам, по виду спорта 

с населением различных 

возрастных групп (по 

выбору) 

ПК 3.1. Определять цели и 

задачи, планировать и 

анализировать занятия с 

населением различных 

возрастных групп. 

ПК 3.2. Проводить занятия с 

населением различных 

возрастных групп. 

ПК 3.3. Осуществлять 

контроль за двигательной 

активностью, физическим 

состоянием и воздействием 

нагрузок на занимающихся в 

Осваивается 
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Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 

Квалификация 

графический 

дизайнер 

процессе проведения 

занятий. 

ПК 3.4. Осуществлять 

консультирование населения 

по вопросам организации 

занятий и физических 

нагрузок. 

ПК 3.5. Вести первичную 

учётно-отчётную 

документацию, 

обеспечивающую 

проведение занятий. 

ПК 3.6. Осуществлять 

организацию продвижения и 

оказания населению фитнес-

услуг по индивидуальным 

программам. 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной 

программы 

4.1. Общие компетенции 

Код 

компетен

ции 

Формулировка 

компетенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессионально

й деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 
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Код 

компетен

ции 

Формулировка 

компетенции 

Знания, умения 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения 

задач 

профессионально

й деятельности 

Умения: определять задачи поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессионально

е и личностное 

развитие, 

предприниматель

скую 

деятельность в 

профессионально

й сфере, 

использовать 

знания по 

правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействова

ть и работать в 

коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 

в ходе профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 
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Код 

компетен

ции 

Формулировка 

компетенции 

Знания, умения 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию 

на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловечески

х ценностей, 

применять 

стандарты 

антикоррупцион

ного поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии; 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии; стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережен

ию, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по профессии  

Знания: правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать 

средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления 

здоровья в 

процессе 

профессионально

й деятельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения характерными для данной 

профессии  

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии; средства 

профилактики перенапряжения 
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Код 

компетен

ции 

Формулировка 

компетенции 

Знания, умения 

физической 

подготовленност

и 

Знания: современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 9 Пользоваться 

профессионально

й документацией 

на 

государственном 

и иностранном 

языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности 

произношения; правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 

Требования к знаниям, умениям, 

практическому опыту 

организация и 

проведение 

физкультурно-

спортивной 

работы 

ПК 1.1. Планировать и 

анализировать 

физкультурно-

спортивную работу. 

 

ПК 1.2. 

Организовывать и 

проводить 

мероприятия в сфере 

молодежной политики, 

включая досуг и отдых 

детей, подростков и 

молодежи, в том числе 

в специализированных 

(профильных) лагерях. 

 

ПК 1.3. 

Организовывать и 

проводить 

физкультурно-

оздоровительные и 

спортивно-массовые 

мероприятия. 

 

ПК 1.4. 

иметь практический опыт: 

анализа учебно-тематических планов и 

процесса обучения физической культуре, 

разработки предложений по его 

совершенствованию; 

определения цели и задач, планирования и 

проведения, учебных занятий по физической 

культуре; 

применения приемов страховки и 

самостраховки при выполнении физических 

упражнений; 

проведения диагностики физической 

подготовленности обучающихся; 

наблюдения, анализа и самоанализа уроков, 

обсуждения отдельных уроков в диалоге с 

сокурсниками, руководителем педагогической 

практики, учителями, разработки предложений 

по их совершенствованию и коррекции; 

ведения учебной документации; 

уметь: 

находить и использовать методическую 

литературу и другие источники информации, 

необходимой для подготовки к урокам 

физической культуры; 

использовать различные методы и формы 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 

Требования к знаниям, умениям, 

практическому опыту 

Организовывать 

деятельность 

волонтеров в области 

физической культуры 

и спорта. 

 

ПК 1.5. 

Организовывать 

спортивно-массовые 

соревнования и 

мероприятия по 

тестированию 

населения по нормам 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса. 

 

ПК 1.6. Проводить 

работу по 

предотвращению 

применения допинга. 

организации учебных занятий по физической 

культуре, строить их с учетом возрастных 

особенностей и уровня физической 

подготовленности обучающихся; 

подбирать, готовить к занятию и использовать 

спортивное оборудование и инвентарь; 

использовать различные методы и приемы 

обучения двигательным действиям, методики 

развития физических качеств; 

применять приемы страховки и самостраховки 

при выполнении физических упражнений, 

соблюдать технику безопасности на занятиях; 

устанавливать педагогически целесообразные 

взаимоотношения с обучающимися; 

проводить педагогический контроль на 

занятиях; 

оценивать процесс и результаты деятельности 

обучающихся на уроке, выставлять отметки; 

осуществлять самоанализ и самоконтроль при 

проведении уроков; 

анализировать процесс и результаты 

педагогической деятельности и обучения 

предмету, корректировать и совершенствовать 

их; 

знать: 

место и значение предмета "Физическая 

культура" в общем образовании; 

основные концепции физического воспитания 

(физкультурного образования) обучающихся; 

требования образовательного стандарта и 

программы учебного предмета «Физическая 

культура»; 

требования к современному уроку физической 

культуры; 

логику планирования при обучении предмету 

«Физическая культура»; 

содержание, методы, приемы, средства и 

формы организации деятельности, 

обучающихся на уроках физической культуры, 

логику и критерии их выбора; 

приемы, способы страховки и самостраховки; 

логику анализ урока физической культуры; 

методы и методики педагогического контроля 

на уроке физической культуры; 

 основы оценочной деятельности учителя на 

уроке физической культуры, критерии 

выставления отметок и виды учета 

успеваемости учащихся на уроках физической 

культуры; 

формы и методы взаимодействия с родителями 

или лицами, их заменяющими, как субъектами 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 

Требования к знаниям, умениям, 

практическому опыту 

образовательного процесса; виды учебной 

документации, требования к ее ведению и 

оформлению. 

методическое 

обеспечение 

организации 

физкультурной 

и спортивной 

деятельности 

ПК 2.1. Разрабатывать 

методическое 

обеспечение для 

организации и 

проведения занятий по 

физической культуре и 

спорту, физкультурно-

спортивной работы. 

 

ПК 2.2. 

Систематизировать 

педагогический опыт в 

области физической 

культуры и спорта на 

основе изучения 

профессиональной 

литературы, 

самоанализа и анализа 

деятельности 

специалистов в 

области физической 

культуры и спорта. 

 

ПК 2.3. Оформлять 

результаты 

методической и 

исследовательской 

деятельности в виде 

выступлений, 

докладов, отчетов. 

 

ПК 2.4. Осуществлять 

исследовательскую и 

иметь практический опыт: 

анализа планов и организации внеурочной 

работы и дополнительного образования в 

области физической культуры, разработки 

предложений по их совершенствованию;  

определения цели и задач, планирования, 

проведения, анализа и оценки внеурочных 

мероприятий и занятий по физической 

культуре; 

применения приемов страховки и 

самостраховки при выполнении физических 

упражнений;  

проведения диагностики физической 

подготовленности обучающихся;  

наблюдения, анализа и самоанализа 

внеурочных мероприятий и занятий 

физической культурой, обсуждения отдельных 

мероприятий или занятий в диалоге с 

сокурсниками, руководителем педагогической 

практики, учителями, разработки предложений 

по их совершенствованию и коррекции; 

ведения документации, обеспечивающей 

организацию физкультурно-оздоровительной и 

спортивно-оздоровительной деятельности; 

уметь: 

находить и использовать методическую 

литературу и др. источники информации, 

необходимой для подготовки и проведения 

внеурочной работы и занятий по программам 

дополнительного образования в области 

физической культуры;  

использовать различные методы и формы 

организации внеурочных мероприятий и 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 

Требования к знаниям, умениям, 

практическому опыту 

проектную 

деятельность в области 

физической культуры 

и спорта. 

занятий, строить их с учетом возрастно-

половых, морфофункциональных и 

индивидуально-психологических особенностей 

обучающихся, уровня их физической 

подготовленности; 

устанавливать педагогически целесообразные 

взаимоотношения с обучающимися; 

 мотивировать обучающихся, родителей (лиц, 

их заменяющих) к участию в физкультурно-

оздоровительной и спортивно-

оздоровительной деятельности;  

комплектовать состав кружка, секции, студии, 

клубного или другого детского объединения и 

сохранять состав обучающихся в течение 

срока обучения;  

планировать и проводить педагогически 

целесообразную работу с родителями; 

 подбирать, готовить к занятию и использовать 

спортивное оборудование и инвентарь;  

использовать различные методы и приемы 

обучения двигательным действиям, методики 

развития физических качеств, дозировать 

физическую нагрузку в соответствии с 

функциональными возможностями организма 

обучающихся при проведении физкультурно-

оздоровительных и спортивно-

оздоровительных занятий;  

применять приемы страховки и самостраховки 

при выполнении физических упражнений, 

соблюдать технику безопасности на занятиях; 

организовывать, проводить соревнования и 

осуществлять судейство;  

осуществлять педагогический контроль, 

оценивать процесс и результаты деятельности 

обучающихся на занятии;  

осуществлять самоанализ и самоконтроль при 

проведении внеурочных мероприятий и 

занятий;  

анализировать внеурочные мероприятия и 

занятия, корректировать и совершенствовать 

процесс организации физкультурно-

оздоровительной и спортивно-

оздоровительной деятельности; 

знать: 

сущность, цель, задачи, функции, содержание, 

формы и методы внеурочной работы и 

дополнительного образования в области 

физкультурно-оздоровительной и спортивно-

оздоровительной деятельности;  

требования к планированию и проведению 

внеурочных мероприятий и занятий; 
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 

Требования к знаниям, умениям, 

практическому опыту 

 приемы, способы страховки и самостраховки;  

формы и методы взаимодействия с родителями 

обучающихся или лицами, их заменяющими, 

как субъектами образовательного процесса;  

логику, анализ внеурочных мероприятий и 

занятий по физической культуре;  

виды документации, требования к ее 

оформлению 

 

преподавание 

по 

дополнительны

м 

общеразвивающ

им программам 

в области 

физической 

культуры и 

спорта (по 

выбору) 

ПК 3.1. Определять 

цели и задачи, 

планировать учебные 

занятия по 

дополнительным 

общеразвивающим 

программам в 

области физической 

культуры и спорта. 

ПК 3.2. Проводить 

учебные занятия по 

дополнительным 

общеразвивающим 

программам в 

области физической 

культуры и спорта. 

ПК 3.3. 

Осуществлять 

контроль и учёт, 

оценивать и 

анализировать 

процесс и результаты 

деятельности 

обучающихся на 

учебных занятиях. 

ПК 3.4. Вести 

первичную учётно-

отчётную 

документацию, 

обеспечивающую 

учебные занятия. 

ПК 3.5. 

Осуществлять набор 

и комплектование 

групп на обучение по 

дополнительным 

общеразвивающим 

программам. 

 

иметь практический опыт: 

анализа учебно-методических комплектов, 

разработки учебно-методических материалов 

(рабочих программ, учебно-тематических 

планов) на основе образовательных стандартов 

и примерных программ с учетом вида 

образовательного учреждения, особенностей 

класса/группы и отдельных обучающихся; 

изучения и анализа педагогической и 

методической литературы по проблемам 

физической культуры, подготовки и 

презентации отчетов, рефератов, докладов; 

оформления портфолио педагогических 

достижений;    

презентации педагогических разработок в виде 

отчетов, рефератов, выступлений;      

участия в исследовательской и проектной 

деятельности в области физического 

воспитания;     

уметь: 

анализировать образовательные стандарты и 

примерные программы; 

определять цели и задачи, планировать 

физическое воспитание обучающихся в 

образовательном учреждении; 

осуществлять планирование с учетом 

возрастно-половых, морфофункциональных и 

индивидуально-психологических особенностей 

обучающихся, уровня их физической 

подготовленности; 

определять педагогические проблемы 

методического характера и находить способы 

их решения;    

адаптировать имеющиеся методические 

разработки; 

готовить и оформлять отчеты, рефераты, 

конспекты;   

с помощью руководителя определять цели, 

задачи, планировать исследовательскую и 

проектную деятельность в области 

физического воспитания детей, подростков и 

молодежи;     
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Основные виды 

деятельности 

Код и формулировка 

компетенции 

Требования к знаниям, умениям, 

практическому опыту 

использовать методы и методики 

педагогического исследования и 

проектирования, подобранные совместно с 

руководителем;     

оформлять результаты исследовательской и 

проектной работы;  

определять пути самосовершенствования 

педагогического мастерства; 

знать: 

теоретические основы методической 

деятельности в области физического 

воспитания детей, подростков и молодежи; 

теоретические основы, методику планирования 

физического воспитания и требования к 

оформлению соответствующей документации; 

особенности современных подходов и 

педагогических технологий физического 

воспитания; 

концептуальные основы и содержание 

примерных программ по физической культуре; 

педагогические, гигиенические, специальные 

требования к созданию предметно-

развивающей среды физического воспитания; 

источники, способы обобщения, 

представления и распространения 

педагогического опыта; 

логику подготовки и требования к устному 

выступлению, отчету, реферированию, 

конспектированию; 

основы организации опытно-

экспериментальной работы в сфере 

образования. 

 

 

Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1. Содержание образовательной программы 

ООП СПО по специальности 49.02.01: 

ОП. Общеобразовательный цикл:  

БД Базовые дисциплины 

БД.01 Русский язык 

БД.02 Литература 

БД.03 Иностранный язык 1 

БД.04 Математика 

БД.05 Физическая культура 1 

БД.06 Основы безопасности жизнедеятельности 

БД.07 Астрономия 

БД.08 География 
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БД.09 Родная литература / родной язык 

ПД.02 Профильные дисциплины: 

ПД.01 История 

ПД.02 Обществознание (включая экономику и право) 

ПД.03 ЕстествознаниеОД.03 Предлагаемые ОО: 

ПП. Профессиональная подготовка: 

ОГСЭ. Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 

ОГСЭ.01 Основы философии 

ОГСЭ.02 История 

ОГСЭ.03 Психология общения 

ОГСЭ.04 Иностранный язык 

ОГСЭ.05 Физическая культура 

ЕН.Математический и общий естественнонаучный учебный цикл 

ЕН.01 Математика 

ЕН.02 Информатика и информационно-коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности 

ОПЦ. Общепрофессиональный цикл: 

ОП.01 Анатомия 

ОП.02 Физиология с основами биохимии 

ОП.03 Гигиенические основы физической культуры и спорта 

ОП.04 Основы врачебного контроля 

ОП.05 Педагогика 

ОП.06 Психология 

ОП.07 Теория и история физической культуры и спорта 

ОП.08 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

ОП.09 Основы биомеханики 

ОП.10 Безопасность жизнедеятельности 

ОП.12 Психология физического воспитания и спорта 

ОП.13 Спортивные сооружения, оборудование и экипировка 

ОП.14 Практикум по судейству 

ОП.15 Основы медицинских знаний и здорового образа жизни 

ОП.16 Спортивная метрология 

ОП.17 Основы научно-исследовательской деятельности в предметной 

области 

ПЦ. Профессиональный цикл: 

ПМ.01 Организация и проведение учебно-тренировочных занятий и 

руководство соревновательной деятельностью спортсменов в избранном 

виде спорта 

МДК.01.01 Избранный вид спорта с методикой тренировки и 

руководства соревновательной деятельностью спортсменов 

УП.01.01 Учебная практика 

ПП.01.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

ПM.01.ЭК Комплексный экзамен 

ПМ.02 Организация физкультурно-спортивной деятельностью 

различных возрастных групп населения 
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МДК.02.01 Базовые и новые физкультурно-спортивные виды 

деятельности с методикой оздоровительной тренировки 

МДК.02.02 Организация физкультурно-спортивной работы 

МДК.02.03 Лечебная физическая культура и массаж 

УП.02.01 Учебная практика 

ПП.02.02 Производственная практика (по профилю специальности) 

ПM.02.ЭК Комплексный экзамен 

 ПМ.03 Методическое обеспечение организации физкультурной и 

спортивной деятельности 

МДК.03.01 Теоретические и прикладные аспекты методической 

работы педагога по физической культуре и спорту 

УП.03.01 Учебная практика 

ПП.03.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

ПM.03.ЭК Комплексный экзамен 

ПДП ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ) 

 

5.2. Учебный план и календарный учебный график 

Организационные аспекты образовательной деятельности 

регламентируются учебным планом и календарным учебным графиком. 

При составлении учебного плана ОПОП соблюдены требования к 

условиям реализации основных профессиональных образовательных 

программ, сформулированные в ФГОС СПО по специальности 49.02.01 

Физическая культура. 
Учебный план программы определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности и формы 

промежуточной аттестации обучающихся.  

Максимальный объем учебной нагрузки студента составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной нагрузки. Максимальный объем обязательной аудиторной 

учебной нагрузки при очной форме обучения составляет 36 часов в неделю.  

Для определения объема образовательной программы 

образовательной организацией может быть применена система зачетных 

единиц, при этом одна зачетная единица соответствует 32 - 36 

академическим часам. 

При реализации данной ОПОП применяются основные виды учебных 

занятий: лекция, семинар, практическое занятие, лабораторное занятие, 

контрольная работа, консультация, самостоятельная работа, учебная и 

производственная практики, выполнение других видов учебных занятий. 

Самостоятельная работа организуется в форме выполнения 

индивидуальных заданий, подготовки докладов, конспектов, сообщений и 

рефератов, самостоятельного изучения отдельных тем программы и т.д. 
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5.3. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы 

Организационные аспекты воспитательной деятельности 

регламентируются рабочей программой воспитания и календарным планом 

воспитательной работы. 

Рабочая программа воспитания филиала РГППУ в г. Нижнем Тагиле 

определяет комплекс основных характеристик системы воспитательной 

работы – методологические подходы к организации воспитательного 

процесса в филиале, особенности организации воспитательного процесса, 

цель и задачи воспитания, направления воспитательной работы (основные и 

вариативные), виды деятельности обучающихся в воспитательной системе 

института, а также виды, формы и содержание деятельности. В программе 

также отражаются перечень основных направлений самоанализа 

воспитательной работы, его критерии, показатели и способы 

осуществления. 

Календарный план воспитательной работы филиала конкретизирует 

перечень событий и мероприятий воспитательной направленности, которые 

организуются и проводятся образовательной организацией и (или) в 

которых субъекты воспитательного процесса принимают участие. В нем 

определяются цели, задачи, формы и методы воспитательной работы; 

основные мероприятия, носящие воспитывающий характер; лица, 

ответственные за реализацию плана воспитательной работы. 

Календарный план воспитательной работы может корректироваться в 

течение года в связи с происходящими в работе филиала изменениями: 

организационными, кадровыми, финансовыми и т.п. 

Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 

работы филиала представлены отдельными документами образовательной 

программы и размещены на сайте филиала. 

Раздел 6. Условия образовательной деятельности 

6.1. Требования к условиям реализации программы 

Требования к условиям реализации программы включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и 

учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым 

условиям реализации программы, а также требования к применяемым 

механизмам оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе. 

6.2. Общесистемные требования 

Филиал РГППУ в г. Нижнем Тагиле располагает на праве 

оперативного управления материально-техническим обеспечением 

образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для 

реализации основной образовательной программы по специальности 

среднего профессионального образования в соответствии с учебным 

планом.  
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Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной 

информационно-образовательной среде вуза (ЭИОС РГППУ) из любой 

точки, в которой имеется доступ к глобальной сети Интернет как на 

территории университета, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), программам практик, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах 

дисциплин (модулей), практик; 

– формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение курсовых, выпускных квалификационных работ, отчетов по 

практике и оценок за эти работы. 

ООП СПО может быть реализована, в том числе, с применением 

дистанционных образовательных технологий. ЭИОС филиала РГППУ в 

г. Нижнем Тагиле дополнительно обеспечивает: 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы; 

– проведение учебных занятий, процедур оценки результатов 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением 

дистанционных образовательных технологий; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в 

том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством 

сети «Интернет». 

Функционирование ЭИОС вуза соответствует законодательству 

Российской Федерации, обеспечивается соответствующими средствами 

информационно-коммуникационных технологий и квалификацией 

работников, использующих и поддерживающих ее. 

Технологический компонент ЭИОС РГППУ реализуется через 

следующие сервисы: 

– информационные системы «1С: Учебная часть», «1С: Университет»; 

– систему электронного обучения филиала РГППУ в г. Н. Тагиле 

(LMS Русский MOODLE); 

– электронные библиотечные системы; 

– информационную систему для накопления и обобщения наиболее 

значимых результатов профессионального и личностного становления 

обучающихся и педагогических работников «Электронное портфолио»; 

– информационную систему для организации образовательного 

процесса «Таймлайн»; 

– доступ к системе «Антиплагиат ВУЗ» (верификация студенческих 

работ). 

Информационный компонент электронной информационно-

образовательной среды филиала включает в себя: 

– электронные версии учебных планов, программ дисциплин 

(модулей), практик, ГИА; 
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– методические материалы, оценочные материалы по дисциплинам 

(модулям), практикам, ГИА; 

– данные о ходе образовательного процесса, результатах 

промежуточной аттестации и результатах освоения образовательной 

программы; 

– электронные портфолио обучающихся; 

– электронные учебные и учебно-методические пособия и другие 

электронные образовательные ресурсы филиала; 

– издания электронных библиотечных систем, электронные 

образовательные ресурсы, электронные каталоги, иные ресурсы, 

предлагаемые Отделом информационного обеспечения образовательных 

программ вуза. 

Компоненты ЭИОС формируют «Личный кабинет преподавателя» и 

«Личный кабинет обучающегося». Через личный кабинет обучающийся 

имеет доступ к учебному плану, календарному учебному графику, рабочим 

программам дисциплин (модулей), практик, электронным образовательным 

ресурсам по дисциплинам (модулям). 

 

6.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению программы  

Материально-техническое обеспечение 

Реализация образовательной программы ведется на базе факультета 

художественного образования. Для организации и проведения всех видов 

занятий имеется обширный аудиторный фонд. Помещения представляют 

собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных образовательной программой, оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей), 

предусмотренных учебным планом программы. 

Перечень помещений 

1. Учебная аудитория (лекционная) для проведения занятий 

лекционного типа, проведения групповых и индивидуальных консультаций, 

проведения текущего контроля и промежуточной аттестации (добавить, 

если используется в этих целях). 

Оснащенность: 

 столы и стулья для обучающихся на 32 посадочных места; 

 рабочее место преподавателя; 

 технические средства обучения: переносной мультимедиа 

комплекс (ноутбук, экран, проектор), маркерная или меловая доска, 

демонстрационное оборудование; 

 вспомогательные средства обучения: наборы учебно-наглядных 

пособий; 

 комплект лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

2. Учебная аудитория (подгрупповая) для проведения занятий 
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семинарского (практического) типа, проведения групповых и 

индивидуальных консультаций, проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

 столы и стулья для обучающихся на 24 посадочных места; 

 рабочее место преподавателя; 

 технические средства обучения: переносной мультимедиа 

комплекс (ноутбук, экран, проектор, доска интерактивная), маркерная или 

меловая доска, демонстрационное оборудование, вспомогательные средства 

обучения: наборы учебно-наглядных пособий, материалы; 

 комплект лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

3. Учебная аудитория (компьютерный класс) для проведения занятий 

семинарского (практического) типа, проведения групповых и 

индивидуальных консультаций, проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

 столы и стулья для обучающихся на 24 посадочных места; 

 рабочее место преподавателя; 

 технические средства обучения: переносной мультимедиа 

комплекс (ноутбук, экран, проектор, доска интерактивная), маркерная или 

меловая доска, демонстрационное оборудование, компьютерная техника с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации 

(компьютер – 11 шт.); 

 вспомогательные средства обучения: наборы учебно-наглядных 

пособий материалы; 

 комплект лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

4. Учебная лаборатория (подгрупповая) для проведения занятий 

семинарского (практического) типа, проведения групповых и 

индивидуальных консультаций, проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

 столы и стулья для обучающихся на 24 посадочных места; 

 рабочее место преподавателя; 

 технические средства обучения: переносной мультимедиа 

комплекс (ноутбук, экран, проектор, доска интерактивная), маркерная или 

меловая доска, демонстрационное оборудование, компьютерная техника с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации 

(компьютер – 11 шт.); 

 вспомогательные средства обучения: наборы учебно-наглядных 

пособий, материалы; 

 комплект лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

5. Спортивный зал для проведения занятий проведения занятий 
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семинарского (практического) типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Технические средства обучения: баскетбольные щиты, баскетбольные 

мячи, набивные мячи, волейбольная сетка, волейбольные мячи, 

гимнастические скамейки, скакалки, перекладина, шведские стенки, 

коврики брусья, перекладина, маты, бревно, конь, канат.  

6. Помещение для самостоятельной работы:  

Читальный зал 

 комплект специализированной мебели (156 посадочных мест); 

 компьютерная техника с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду организации (компьютер – 12 шт.); 

 комплект лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

Помещение для самостоятельной работы на факультете  

 комплект учебной мебели для обучающихся (12 посадочных мест); 

 оборудование: переносной мультимедиа комплекс (ноутбук, 

проектор), экран, меловая доска, лазерный принтер (МФУ) А4 – 1 шт., 

лазерный принтер (МФУ) цветной формата А3 или мини-плоттер – 1 шт.; 

компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную 

среду организации (компьютер – 12 шт.); 

 комплект лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, в том числе отечественного производства. 

7. Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. 

8. Библиотека:  

Оборудование: комплект специализированной мебели (5 посадочных 

мест); 

Библиотечный фонд, укомплектованный печатными и электронными 

изданиями. В филиале обеспечена возможность 100 % обучающимся к 

индивидуальному доступу к электронно-библиотечным системам и 

собственным информационно- образовательным ресурсам. 

 

6.4. Требования к оснащению баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной 

образовательной организации и требует наличия оборудования, 

инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех 

видов работ, определенных содержанием программ профессиональных 

модулей, В том числе, оборудования и инструментов, используемых при 

проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в инфраструктурных 

листах конкурсной документации WorldSkills по компетенции «Лаборант 

химического анализа» (или их аналогов).  
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Производственная практика обучающихся реализуется на 

предприятиях и в организациях по отраслям производственной 

деятельности в области архитектуры, проектирования, дизайна, СМИ, 

издательства, полиграфии, изготовления упаковочной продукции и др., с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования.  

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих 

мест производственной практики должно соответствовать содержанию 

профессиональной деятельности и дать возможность обучающемуся 

овладеть профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 

предусмотренных программой, с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. 

Оснащенность баз практики должна обеспечивать выполнение всех 

видов профессиональной деятельности, предусмотренных ООП СПО 

49.02.01 Физическая культура  (далее - специальность): 

 разработка технического задания на продукт графического 

дизайна; 

 создание графических дизайн-макетов; 

 подготовка дизайн-макета к печати (публикации); 

 организация личного профессионального развития и обучения на 

рабочем месте. 

Руководство практикой от предприятия / организации осуществляют 

определенные из числа высококвалифицированных работников организации 

наставники, помогающие обучающимся овладеть профессиональными 

навыками. Оборудование рабочих мест производственной практики должно 

соответствовать содержанию вида деятельности и давать возможность 

обучающемуся овладеть всеми профессиональными компетенциями. 

 

6.5. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы 

Библиотечный фонд образовательной организации должен быть 

укомплектован печатными и (или) электронными учебными изданиями 

(включая учебники и учебные пособия) по каждой дисциплине (модулю) из 

расчета одно печатное и (или) электронное учебное издание по каждой 

дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной 

среды допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением 

права одновременного доступа не менее 25 % обучающихся к цифровой 

(электронной) библиотеке. 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-

методической документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями 

здоровья должны быть обеспечены печатными и (или) электронными 

учебными изданиями, адаптированными при необходимости для обучения 

указанных обучающихся. 
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6.6. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками образовательной организации, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных 

условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.14 ФГОС СПО 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее трех 

лет)  

Квалификация педагогических работников образовательной 

организации должна отвечать квалификационным требованиям, указанным 

в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах 

(при наличии)  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации 

образовательной программы, должны получать дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации 

не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.14 ФГОС СПО, а 

также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия полученных 

компетенций требованиям к квалификации педагогического работника;  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.14 ФГОС СПО, в 

общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение 

обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, 

должна быть не менее 25 процентов. 

 

6.7. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы  

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

должно осуществляться в объеме не ниже определенного в соответствии с 

бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации"  

 

Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для 

проведения государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является 

обязательной для образовательных организаций. Она проводится по 
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завершении всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА 

оценивается степень соответствия сформированных компетенций 

выпускников требованиям ФГОС СПО. 

Выпускники, освоившие программы подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих сдают демонстрационный экзамен. 

Для государственной итоговой аттестации образовательной 

организацией разрабатывается программа государственной итоговой 

аттестации и оценочные материалов. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, 

разработанных АНО «Агентство развития профессиональных сообществ и 

рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)», при 

условии наличия соответствующих профессиональных стандартов и 

материалов. 

Оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые 

задания для демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, 

описание процедур и условий проведения государственной итоговой 

аттестации, критерии оценки.  

 

Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 

ФИО Звание, должность и место работы Примечания 

Неймышев А. В.  канд. пед. наук, доцент, декан ФСБЖ  

Дейкова Т.Н,  канд. хим. наук, доцент, завкафедрой 

ФКС 

 

Эксперты: 

ФИО Должность / место работы Примечания 

Пудов М.В.   Директор СШ № 4   

 

 


