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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Цель производственной практики: формирование профессиональной 

компетентности студента в области организации научно-исследовательской деятельности. 

Преддипломная практика направлена на завершение процесса формирования навыков 

научно-исследовательской, научно-методической и организационной работы, входящих в 

состав квалификационной характеристики выпускника по направлению подготовки. 

Задачи: 

1. собрать, обработать, систематизировать и провести анализ информационных 

источников в целях выполнения выпускной квалификационной работы; 

2. подготовить научный текст выпускной квалификационной работы в 

соответствии с установленными требованиями к структуре, содержанию и оформлению, а 

также при необходимости, провести опытно-поисковую деятельность в учебно-

воспитательном процессе образовательной организации; 

3. создать научную статью в рамках проблематики выпускной квалификационной 

работы; 

4. подготовить к предзащите выпускную квалификационную работу в рамках 

государственной итоговой аттестации. 

5. сформировать умение анализировать собственную научно-исследовательскую 

деятельность и ее результативность. 

 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Научно-исследовательская работа входит в блок практик обязательной части 

производственных практик основной образовательной программы подготовки бакалавра 

по направлению 44.03.05 Педагогическое образование, профилей «Начальное образование 

и Логопедия» и по способу проведения является стационарной. 

Научно-исследовательская работа является завершающим этапом подготовки 

студентов к выполнению профессиональной деятельности педагога-психолога и 

способствует формированию профессиональных компетенций будущего бакалавра 

психолого-педагогического образования. Преддипломная практика направлена на 

получение студентами исследовательских умений, подготовку их к осознанному 

выполнению профессиональных обязанностей. 

В соответствии с учебным планом практика проводится в десятом семестре. 

Программа преддипломной практики базируется на содержании теоретических 

дисциплин обязательной части «Математико-статистические методы в психолого-

педагогических исследованиях», «Методология и методы психолого-педагогического 

исследования», прикладных дисциплин части, формируемой участниками 

образовательных отношений, Научно-исследовательской работе и педагогических 

практиках. Это позволяет при подготовке выпускной квалификационной работы 

сформулировать целостные выводы, сформировать представления о многообразии 

аспектов изучения и преодоления нарушений психического развития ребенка с 

различными физическими и психическими недостатками. 

Программа производственной практики составлена в соответствии с приказами 

Министерства науки и высшего образования РФ № 397 от 14.03.2020 г., № 545 от 

02.04.2020 г., Федеральным законом № 403-ФЗ от 02.12.2019 г. 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ 

Процесс изучения производственной практики направлен на формирование и развитие 

следующих компетенций: 

 



3 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 
синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 
поставленных задач 

ИУК 1.1. Знает основные источники 

и методы поиска информации, 

необходимой для решения 
поставленных задач 

ИУК 1.2. Умеет осуществлять поиск 

информации для решения 

поставленных задач, применять 
методы критического анализа и 

синтеза информации 

ИУК 1.3. Грамотно, логично, 
аргументированно формирует 

собственные суждения и оценки; 

отличает факты от мнений, 

интерпретаций и оценок; применяет 
методы системного подхода для 

решения поставленных задач 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК 2.1. Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач и 

ресурсное обеспечение, условия 

достижения поставленной цели, 

исходя из действующих правовых 

норм 

УК 2.2. Оценивает вероятные 

риски и ограничения, определяет 

ожидаемые результаты решения 

поставленных задач  

УК 2.3. Использует инструменты 

и техники цифрового 

моделирования для реализации 

образовательных процессов 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК 3.1. Демонстрирует 

способность работать в команде, 

проявляет лидерские качества и 

умения 

УК 3.2. Демонстрирует 

способность эффективного 

речевого и социального 

взаимодействия, в том числе с 

различными организациями  

Коммуникация УК-4. Способен 

осуществлять деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном (-ых) 

языке (-ах) 

УК 4.1. Владеет системой норм 

русского литературного языка при 

его использовании в качестве 

государственного языка РФ и 

нормами иностранного (ых) языка 

(ов), использует различные 

формы, виды устной и 

письменной коммуникации 

УК 4.2. Использует языковые 

средства для достижения 

профессиональных целей на 
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русском и иностранном (ых) 

языке (ах) в рамках 

межличностного и 

межкультурного общения 

УК 4.3. Осуществляет 

коммуникацию в цифровой среде 

для достижения 

профессиональных целей и 

эффективного взаимодействия 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен 
управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать 
траекторию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

УК 6.1. Оценивает личностные 
ресурсы по достижению целей 

саморазвития и управления своим 

временем на основе принципов 
образования в течение всей жизни 

УК 6.2. Критически оценивает 

эффективность использования 

времени и других ресурсов при 
реализации траектории саморазвития  

Правовые и этические 

основы 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики 

ОПК 1.1. Понимает и объясняет 

сущность приоритетных 

направлений развития 

образовательной системы 

Российской Федерации, законов и 

иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих 

образовательную деятельность в 

Российской Федерации, 

нормативных документов по 

вопросам обучения и воспитания 

детей и молодежи, федеральных 

государственных образовательных 

стандартов дошкольного, 

начального общего, основного 

общего, среднего общего, 

среднего профессионального 

образования, профессионального 

обучения, законодательства о 

правах ребенка, трудового 

законодательства 

ОПК 1.2. Применяет в своей 

деятельности основные 

нормативно-правовые акты в 

сфере образования и нормы 

профессиональной этики, 

обеспечивает 

конфиденциальность сведений о 

субъектах образовательных 

отношений, полученных в 

процессе профессиональной 

деятельности 

Контроль и оценка 

формирования 

результатов 

ОПК-5. Способен 

осуществлять контроль 

и оценку 

ОПК 5.1. Осуществляет выбор 

содержания, методов, приемов 

организации контроля и оценки, в 
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образования формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в обучении 

том числе ИКТ, в соответствии с 

установленными требованиями к 

образовательным результатам 

обучающихся 

ОПК 5.2. Осуществляет контроль 

и оценку образовательных 

результатов на основе принципов 

объективности и достоверности 

ОПК 5.3. Выявляет и 

корректирует трудности в 

обучении, разрабатывает 

предложения по 

совершенствованию 

образовательного процесса 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-6. Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

Психолого-педагогические 

технологии в профессиональной 

деятельности 

Профессиональная 
деятельность 

ОПК-8. Способен 
осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 
знаний 

ОПК 8.1. Применяет методы анализа 
педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на 

основе специальных научных знаний, 

в том числе в предметной области 

ОПК 8.2. Проектирует и 

осуществляет учебно-

воспитательный процесс с опорой на 
знания предметной области, 

психолого-педагогического знания и 

научно-обоснованные 

закономерности организации 
образовательного процесса 

Информационно-

коммуникационные 

технологии для 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-9. Способен 

понимать принципы 

работы современных 

информационных 

технологий и 

использовать их для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ОПК 9.1. Выбирает современные 

информационные технологии и 

программные средства, в том 

числе отечественного 

производства, для решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК 9.2. Демонстрирует 

способность использовать 

цифровые ресурсы для решения 

задач профессиональной 

деятельности 
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 ПК-1. Способен 

осваивать и 

использовать 

теоретические знания и 

практические умения и 

навыки в предметной 

области при решении 

профессиональных 

задач 

ПК.1.1  Знает структуру, состав и 

дидактические единицы 

предметной области 

(преподаваемого предмета). 

ПК-1.2. Умеет осуществлять 

отбор учебного содержания для 

его реализации в различных 

формах обучения в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО и НОО 

ПК-1.3. Демонстрирует умение 

разрабатывать различные формы 

учебных занятий, применять 

методы, приемы и технологии 

обучения, в том числе 

информационные  

В результате прохождения практики обучающийся должен: 

Знать: 

З1: Основные положения методологии психолого-педагогического исследования. 

З2: Современные методы и технологии обучения и психолого-педагогической 

диагностики. 

З3: Особенности учебно-исследовательской деятельности обучающихся. 

Уметь: 

У1: Видеть и формулировать проблему в образовательной практике. 

У2: Осуществлять поиск информации с привлечением современных 

информационных технологий. 

У3: Выбирать и использовать современные методы диагностики, обрабатывать 

полученные результаты, анализировать и осмысливать их с учетом имеющихся 

литературных данных. 

У4: Выбирать содержание и способы организации учебно-исследовательской 

деятельности обучающихся. 

Владеть: 

В1: Способами представления результатов проделанной работы в виде отчетов, 

рефератов, статей, оформленных в соответствии с имеющимися требованиями, с 

привлечением современных средств редактирования и печати. 

В2: Способами руководства учебно-исследовательской деятельностью 

обучающихся. 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1. Объем учебной практики и виды контактной и самостоятельной работы 

Общая трудоёмкость преддипломной практики составляет 6 зачетных единиц 

(216 часов), их распределение представлено в таблице. Сроки прохождения практики 

определяются календарным графиком учебного процесса. 

 

Продолжительность и сроки практики 
Вид практики Курс Семестр Продолжительность Календарные 

сроки 

Форма оценки 

Научно-
исследователь

ская работа 

5 10 Четыре недели 11.04 – 8.05 Зачет с оценкой 

 

Распределение трудоемкости научно-исследовательской работы по видам работ 

Виды работ 
Форма обучения 

очная 
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10 семестр 

Контактная работа, в том числе 4 

Лекции 4 

Самостоятельная работа, в том числе 208 

Изучение теоретического курса 4 

Самоподготовка к текущему контролю знаний 204 

Общая трудоемкость научно-исследовательской работы по учебному 
плану 

216 (6 зач.ед.) 

Подготовка к зачету с оценкой, сдача зачета 9 

 

4.2. Учебно-тематический план 

Тематический план научно-исследовательской работы 

Наименование разделов  
и тем дисциплины 

Всего 
часов 

Контактная работа Сам. 
работа 

Формы текущего контроля 
успеваемости Лекции Практич. 

занятия 

Установочная конференция 

по научно-
исследовательской работе 

4 2  2 Собеседование 

Итоговая конференция по 

научно-исследовательской 
работе 

4 2  2 Собеседование 

Выполнение практических 

заданий 

195   195 Собеседование, 

презентация заданий, 

оценка практических 
заданий 

Подготовка к зачету с 

оценкой, сдача зачета 

9   9  

Всего по научно-

исследовательской работе 
216 4  212 

 

4.3. Содержание научно-исследовательской работы 

Содержание научно-исследовательской работы составляют общие и вариативные 

задания, зависящие от проблематики исследования и профиля обучения. Общие задания 

выполняет каждый студент и оформляет в отчет по практике. Вариативные задания 

определяются руководителем ВКР, носят дополнительный характер и направлены на 

более глубокую проработку проблемы исследования. 

Контактная работа, включает в себя: 

1. Групповые консультации – организационное собрание. 

2. Индивидуальная работа обучающегося с руководителем практики от РГППУ (в 

том числе, индивидуальные консультации). 

3. Индивидуальная работа обучающегося с руководителем практики от профильной 

организации (в том числе, индивидуальные консультации). 

4. Инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового 

распорядка. Во время работы осуществляется контроль соблюдения обучающимся 

требований техники безопасности. 

5. Групповые консультации – собрание по итогам практики. 

6. Проведение процедуры защиты отчета по практике. 

 

Иные формы работы, в том числе: 

1. Работа обучающихся по выполнению заданий практики. 

2. Работа обучающихся по обобщению и оформлению результатов практики. 
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3. Рефлексивный анализ деятельности в части осмысления ее результатов и 

перспектив применения сформированных компетенций в будущей профессиональной 

деятельности. 

 

Тема 1. Установочная конференция по научно-исследовательской работе. 

Лекция (2 часа). 

Изучение программы практики и индивидуального задания студента на период 

практики, определение базы практики, закрепление за руководителем практики от 

профильной организации, знакомство с задачами и особенностями организации практики, 

конкретными требованиями к выполнению программы практики, сроками выполнения 

учебных заданий на каждом из этапов. 

Техника безопасности и охрана труда в период преддипломной практики. 

Тема 2. Итоговая конференция по научно-исследовательской работе. 

Лекция (2 часа). 

Оформление и презентация отчетной документации по практике. Методологический 

семинар по результатам психолого-педагогических исследований студентов. Подготовка 

выступлений, выставки стендов, газет, отражающих ход и результаты практики и т. п. 

 

План-задание по практике (самостоятельная практическая работа) 

 

№ Задания и содержание деятельности Результат 
Сроки 

выполнения 

1 Составление библиографического списка 

источников, используемых в процессе ВКР, 

представление его в библиографическом описании, 

соответствующем правилам (пример оформления в 
приложении 1). 

Список 

используемых 

источников и 

литературы. 

1 день первой 

недели практики 

2 Корректировка введения, построение логики 

исследования. 

Введение. 

Оглавление. 

2-3 дни практики 

3 Исследование предмета и объекта исследования, 
теоретическое доказательство гипотезы 

исследования. 

Рукопись 
теоретической части 

ВКР. 

4 день практики 

4 Обработка и письменное оформление результатов 
преддипломной диагностики по теме исследования. 

Рукопись 
соответствующих 

параграфов 

практической части 

ВКР. 

5 день практики 

5 Разработка педагогического проекта и/или 

практических рекомендаций для участников 

образовательного процесса по теме исследования. 

6-8 дни практики 

6 Оформление выводов теоретической и 

практической частей исследования. 

Заключение. 9 день практики 

7 Оформление результатов исследовательской 

работы в формате научно-исследовательской 
статьи. 

Текст научно-

исследовательской 
статьи. 

10 день 

практики 

8 Представление результатов исследования на 

научно-практических конференциях разного 
уровня 

Очное или заочное 

участие в 
конференции. 

По графику 

конференций 
ФППО 

9 Завершение оформления дневника преддипломной 

практики и представление отчета о прохождении 

практики в установленной форме (приложение 3, 
4). 

Дневник 

преддипломной 

практики. 

2 последних дня 

практики 

 

4.4 Формы отчетности по практике 

Основными формами отчетности по практике являются: 

— дневник практики, включающий лист оценивания компетентностных 

результатов прохождения практики; 
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— отчет по практике. 

Шаблоны форм размещены на сайте РГППУ, также могут присутствовать в 

приложении к данной рабочей программе. 

 

5. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, НАУЧНОИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ И 

НАУЧНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ В 

ХОДЕ ПРАКТИКИ 

Структура содержания научно-исследовательской работы представляет собой систему 

аналитических и деятельностных заданий. Научно-исследовательской работа предполагает 

проведение исследования в рамках темы выпускной квалификационной работы. В связи с 

этим работа практиканта организуется в соответствии с логикой работы над 

исследованием. 

Практические задания организуются с учетом самостоятельной работы студентов. 

Каждое практическое занятие включает решение практических задач, связанных с 

осмыслением и оценкой педагогических ситуаций и разработкой собственных вариантов 

решения педагогической задачи. 

Использование активных и интерактивных форм организации преддипломной 

практики позволяет: 

— развивать навыки общения и взаимодействия в группе, формировать ценностно-

ориентационное единство группы; 

— формировать специфические умения и навыки: умение формулировать мысли, 

аргументировать их, навыки критического мышления; 

— стимулировать самостоятельный поиск студентами путей и вариантов решения 

поставленной учебной задачи. 

В ходе практики реализуется компетентностный подход к образованию в высшей 

школе. Это проявляется в использовании активных и интерактивных форм проведения 

практики на разных ее этапах (в частности, итоговой конференции), в использовании 

ИКТ-технологий, в применении компьютерных презентаций с привлечением всего 

многообразия иллюстративного материала и т.д.  

 

6. МЕТОДИЧЕСКИЕ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

6.1. Организация и выполнение  практических заданий 

Базой практики для студентов является кафедра психологии и педагогики 

дошкольного и начального образования. 

Руководство практикой осуществляется преподавателями кафедры - 

руководителем практики. 

Каждый студент ведет дневник, где фиксируются результаты выполненных заданий. 

Программа прохождения практики предусматривает несколько этапов: 

I. Подготовительный этап, задачей которого является знакомство с программой 

практики и требованиями к оформлению ее результатов, а также решение 

организационных вопросов. 

II. Рабочий этап, предполагающий выполнение профессионально-деятельностных 

заданий, отраженных в программе практики. 

III. Итоговый этап включает подготовку отчета по практике и подведение итогов 

практики. 

В ходе практики проводятся установочная и итоговая конференции. По итогам 

практики каждым студентом оформляется дневник практики. 

Преддипломная практика предполагает: 

— работу с информационными, справочными, реферативными изданиями по 

проблеме исследования; 

— составление библиографии по теме исследования; 

— проведение входной диагностике по проблеме выпускного исследования; 
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— написание рукописи по теоретической и опытно-поисковой частям 

исследования; 

— проведение опытно-поисковой части исследования; 

— выступление с докладами на студенческих научных конференциях, научно-

практических конференциях молодых ученых, семинарах, круглых столах и др. 

В период проведения научно-исследовательской работы студенты работают с 

первоисточниками, монографиями, авторефератами и диссертационными 

исследованиями, анализируют результаты психолого-педагогических исследований, 

консультируются с научными руководителями и преподавателями. 

По результатам освоения программы практики студенты представляют 

руководителю письменный отчет с последующей аттестацией – зачет с оценкой. 

6.2. Организация самостоятельной работы студента 

Задания научно-исследовательской работы преимущественно построены на их 

самостоятельном выполнении. Студенту для выполнения заданий необходимо 

самостоятельно спланировать последовательность и сроки выполнения заданий, 

определить критерии анализа (кроме рекомендованных в рабочей программе), 

спланировать рабочее время для выполнения деятельностных заданий и оформить 

необходимую документацию. 

В течение всего срока проведения научно-исследовательской работы студент обязан 

ежедневно вести дневник практики, и сдать его вместе с отчетом не позднее чем через 

неделю после окончания практики. 

На подготовительном этапе студенту предлагаются следующие самостоятельные 

задания: 

— работу с информационными, справочными, реферативными изданиями по 

проблеме исследования; 

— составление библиографии по теме исследования; 

— изучение программы практики и индивидуального задания студента на период 

практики; 

— знакомство с задачами и особенностями организации практики, конкретными 

требованиями к выполнению программы практики, сроками выполнения учебных заданий 

на каждом из этапов. 

На основном этапе: 

— проведение входной диагностике по проблеме выпускного исследования; 

— написание рукописи по теоретической и опытно-поисковой частям 

исследования; 

— проведение опытно-поисковой части исследования; 

— выступление с докладами на студенческих научных конференциях, научно-

практических конференциях молодых ученых, семинарах, круглых столах и др. 

На заключительном этапе:  

— оформление отчетной документации по практике; 

— сдача и защита отчетной документации; 

— подготовку выступлений, выставки стендов, газет, отражающих ход и 

результаты практики, выставки работ детей, видеофрагментов зачетных мероприятий 

и т. п. 

6.3. Организация текущего контроля и промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация предполагает в десятом семестре зачет с оценкой, 

который вносится в зачетную книжку. 

Каждый студент предъявляет следующие формы итоговой отчетности: 

— Дневник по научно-исследовательской работе (Приложение 3) является средством 

профессионального самообразования студента и включает список библиографии по теме 

исследования, рукопись по теоретической и эмпирической части исследования, материалы 

исследовательской работы, рукопись подготовленной статьи (доклада) по теме 
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исследования. Состояние ведения дневника учитывается при выставлении итоговой 

отметки по практике. Необходимые страницы дневника подписываются руководителем 

практики от образовательной организации, руководителем образовательной организации и 

заверяются печатью. В дневнике выставляется итоговая отметка за практику, студент 

заполняет графу самоотчета. 

— Отчет по научно-исследовательской работе, в котором студент представляет 

выполненные задания программы практики. Оформление титульного листа отчета 

представлено в Приложении 4. 

Основными критериями оценки практики студентов являются следующие: 

 наличие и качество отчетных материалов, подготовленных по заданиям 

практики; 

 подробное изложение результатов исследования и психологическая 

интерпретация (анализ, истолкование, объяснение) полученных фактов; 

 отношение к деятельности (дисциплинированность, добросовестность, 

ответственность, инициативность); 

 проявление независимости в суждениях, собственной позиции, творчества; 

 четкое и грамотное оформление работы в соответствии с требованиями, 

указанными для каждого задания; 

 своевременность предоставления отчетной документации руководителю 

практики. 

Выставление зачета с оценкой происходит на основании следующих критериев. 

Оценка «отлично» ставится студенту, который выполнил в срок и на высоком 

уровне весь намеченный объем работы, обнаружил умения планировать и организовать 

свою работу согласно целям и задачам психолого-педагогической деятельности; отбирать 

адекватные профессиональным задачам методы диагностики, осуществлять сбор и 

первичную обработку информации, результатов психологических наблюдений и 

диагностики, проектирование и проведение коррекционно-развивающих занятий (по 

результатам психодиагностики); анализировать собственную деятельность. Студент 

проявлял добросовестное отношение к выполнению профессионально-деятельностных 

заданий, проявлял самостоятельность и творческий подход в выполнении заданий, 

профессиональный такт и культуру в общении с субъектами образовательного процесса, 

отлично защитил работу на итоговой конференции. Уровень сформированности 

компетенций – повышенный. 

«Хорошо» ставится студенту, который полностью выполнил профессионально-

деятельностные задания, предъявляемые программой, и представил в срок отчетную 

документацию. Студент обнаружил достаточный уровень знаний дисциплин психолого-

педагогического цикла, умения планировать и организовывать свою работу согласно 

целям и задачам психолого-педагогической деятельности; отбирать адекватные 

профессиональным задачам методы диагностики, в представлении результатов которых 

имеются незначительные ошибки. Студент демонстрировал достаточный уровень умений 

в организации и проведении индивидуальных, групповых и коллективных занятий. 

Оформление отчетной документации в целом соответствует предъявляемым требованиям. 

Студент проявлял инициативу в работе, но не смог вести творческий поиск или не 

проявил потребности в творческом росте. Уровень сформированности компетенций – 

достаточный. 

«Удовлетворительно» ставится студенту, который выполнил программу, но не 

проявил глубокого знания психолого-педагогической теории и умения применять ее на 

практике, допускал ошибки в планировании и проведении своей работы. В оформлении 

отчетной документации имеются значительные ошибки. Отсутствуют данные 

эмпирических исследований. Студент недостаточно проявил себя на итоговой 

конференции, отчетную документацию сдал не в срок. Уровень сформированности 

компетенций – пороговый. 
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 «Не зачтено» ставится студенту, который не выполнил программу практики, 

обнаружил неумение анализировать и осуществлять научно-исследовательскую 

деятельность. Качество отчетной документации не соответствует критерию полноты и 

обоснованности содержательной части работы. Студент проявил недобросовестное 

отношение к психолого-педагогической деятельности (нарушение дисциплины, 

безответственность и т.п.), не выполнил задание для участия в итоговой конференции, 

сдал не в срок отчетную документацию. Компетенции не сформированы. 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Основная литература 

1. Гребенникова, Е. О. Педагогическая практика бакалавров. [Электронный 

ресурс] / Е. О. Гребенникова, В. И. Комарова, А. Х. Попова, Е. Ю. Сизганова. — 

Электрон. дан. — М. : ФЛИНТА, 2015. — 183 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/72694 

2. Кукушкина В. В. Организация научно-исследовательской работы студентов 

(маги-стров) : [учеб. пособие для студ. вузов] / В. В. Кукушкина. - М. : ИНФРА-М, 2011. -

263, [1] с. - (Высшее образование). - Библиогр.: с. 259-260. – 1 эк. 

3. Спатаева, М. Х. Учебно-методическое обеспечение педагогической 

практики: учебное пособие. [Электронный ресурс] / М. Х. Спатаева, Е. Ф. Шамшуалеева. 

— Электрон. дан. — Омск : ОмГУ, 2014. — 106 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/75445   
Дополнительная литература 

1. Организация педагогической практики студентов: методические указания к 

учебно-исследовательской и педагогической практике студентов Института психолого-

педагогического образования / авт.-сост. Н. И. Колупаева: НТГСПА . – Н. Тагил, 2010. 

2. Рассада, С. А. Учебное пособие по педагогической практике. [Электронный 

ресурс] — Электрон. дан. — Омск : ОмГУ, 2012. — 68 с. — Режим доступа: 

http://e.lanbook.com/book/12879 

3. Силина, Е.А. Психологические задания на период педагогической практики. Ч.1. 

[Электронный ресурс] — Электрон. дан. — М. : ФЛИНТА, 2013. — 156 с. — Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/book/44131 

Сетевые ресурсы 

1. Электронная бесплатная библиотека – http://www.liblife.ru; 

2. Полнотекстная библиотека – http://www.psycho.ru; 

3. Библиотека психологической литературы – http://bookap.info; 

4. Библиотека русского гуманитарного Интернет-университета – http://www.i-

u.ru/biblio/default.aspx; 

5. Этические стандарты психолога. Общие принципы –

http://www.follow.ru/article/88. 

Психологическая диагностика: 

1. Иматон – http://www.imaton.com; 

2. Амалтея –http://www.lanberg.ru/shop/meth/amalteya; 

3. Психрон – http://www.psytest.ru; 

4. УМК «Психология» – http://psychosoft.ru; 

5. Лаборатория «Гуманитарные технологии» – http://www.ht.ru/cms; 

6. Когито-Центр – http://www.cogito-centre.com; 

7. Прект ВААЛ (система психосемантического анализа) – http://www.vaal.ru. 

Психологическая периодика: 

1. Электронный журнал «Психологическая наука и образование PSYEDU.ru» – 

http://psyjournals.ru/psyedu_ru/index.shtml; 

2. Вестник практической психологии образования – 

http://psyjournals.ru/vestnik_psyobr/index.shtml; 

http://e.lanbook.com/book/72694
http://e.lanbook.com/book/75445
http://e.lanbook.com/book/12879
http://e.lanbook.com/book/44131
http://www.liblife.ru/
http://www.psycho.ru/
http://bookap.info/
http://www.i-u.ru/biblio/default.aspx
http://www.i-u.ru/biblio/default.aspx
http://www.follow.ru/article/88
http://www.lanberg.ru/shop/meth/amalteya
http://www.psytest.ru/
http://psychosoft.ru/
http://www.ht.ru/cms/
http://www.cogito-centre.com/
http://www.vaal.ru/
http://psyjournals.ru/psyedu_ru/index.shtml
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3. Издание института психологии РАН – 

http://psyberlink.flogiston.ru/internet/journ_ru/j_ip.htm; 

4. Культурно-историческая психология – http://psyjournals.ru/kip/index.shtml; 

5. Новое в психолого-педагогических исследованиях – 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=28257; 

6. Научный электронный журнал «Психологические исследования» – 

http://psystudy.ru; 

7. Журнал «Развитие личности» – http://rl-online.ru/index.html; 

8. Газета «Школьный психолог» – http://www.psy.1september.ru; 

9. Психологическая газета – регулярное электронное издание– http://www.psy.su; 

10. Журнал «Вопросы психологии» – http://www.voppsy.ru; 

11. Московский психологический журнал – http://magazine.mospsy.ru. 

Программное обеспечениеобщего и профессионального назначения: LibreOffice, 

LibreOfficeBase, LibreOfficeImpress, KasperskyEndpointSecurity – 300, AdobeReader 

Информационные системы и платформы: 

1. Среда электронного обучения «Русский Moodle» (https://do.ntspi.ru/).  

2. Интернет-платформа онлайн-курсов со свободным кодом«Open edX» 

(https://www.edx.org/).  

3. Интернет-платформа онлайн-курсов «Открытое образование» 

(https://openedu.ru/). 

4. Электронная информационно-образовательная среда РГППУ 

(https://eios.rsvpu.ru/). 

5. Платформа для организации и проведения вебинаров «Mirapolis Virtual Room». 

 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Учебная аудитория № 201Б для проведения занятий лекционного типа, 

семинарского (практического) типа, групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации: 

— комплект учебной мебели для обучающихся (48 посадочных мест); 

— комплект мебели для преподавателя (1 рабочее место); 

— технические средства обучения: интерактивная доска, маркерная доска, 

ноутбук; 

— вспомогательные средства обучения: наборы учебно-наглядных пособий, 

тематические иллюстрации, плакаты; 

— комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства. 

 

Помещения для самостоятельной работы: 

Читальный зал (ауд. № 224В). Помещение для самостоятельной работы:  

— комплект специализированной мебели (156 посадочных мест); 

— компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации (компьютер – 12 шт.); 

— комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства. 

Кабинет информатики (компьютерный класс, ауд. № 201Аа). Помещение для 

самостоятельной работы:  

— комплект учебной мебели для обучающихся (11 посадочных мест); 

— компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации (компьютер – 11 шт.); 

— комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

http://psyberlink.flogiston.ru/internet/journ_ru/j_ip.htm
http://psyjournals.ru/kip/index.shtml
http://elibrary.ru/title_about.asp?id=28257
http://psystudy.ru/
http://rl-online.ru/index.html
../../../Documents%20and%20Settings/Admin/Мои%20документы/Downloads/–%20регулярное%20электронное%20издание
http://www.psy.su/
http://www.voppsy.ru/
http://magazine.mospsy.ru/
https://openedu.ru/
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обеспечения, в том числе отечественного производства 

 

Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного 

оборудования: кабинет 123А 
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Приложение 1 

Министерство просвещения Российской Федерации 

Нижнетагильский государственный социально-педагогический институт (филиал)  

федерального государственного автономного образовательного учреждения  высшего образования  

«Российский государственный профессионально-педагогический университет» 

 

 

ЗАДАНИЕ 

НА НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКУЮ РАЮОТУ 

 

Студенту(ке)_____ курса 

_____________________________________________________________________________ 
                                                                                    (Фамилия, имя, отчество студента) 

Направление, профиль:_________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

Руководитель 

ФППО________________________________________________________________________ 
                                                                                     (Фамилия И. О. руководителя) 

 

Сроки: с «____»__________________ г. по «____»___________________ г. 

 

Утверждена приказом по НТГСПИ: ______________________________________________ 
(№ и дата издания приказа) 

 

План-график выполнения практики 

 

Раздел (этап) практики Сроки 

выполнения 

Подпись 

руководителя от 

организации 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

  

 

Задание получил: ____________________ / ______________________ __________________ 
                                            (подпись студента)      (фамилия И. О. студента)              (дата) 

 

Руководитель практики от РГППУ 

 

Доцент кафедры ППО   
должность подпись Ф.И.О. 
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Приложение 2 

Министерство просвещения Российской Федерации 

Нижнетагильский государственный социально-педагогический институт (филиал) 

федерального государственного автономного  

образовательного учреждения высшего образования  

«Российский государственный профессионально-педагогический университет» 

 

Факультет психолого-педагогического образования 

Кафедра психологии и педагогики дошкольного и начального образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 

ПО НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЕ 

 

Код, направление подготовки 44.03.05 Педагогическое образование 

Профиль «Начальное образование и Логопедия» 

 

 

Обучающийся  

Факультет психолого-педагогического образования 

Курс 5 группа  

Руководитель практики от НТГСПИ  

  

Руководитель практики от профильной 

организации  
 должность 

 
фамилия, имя, отчество 

 

 

 

 

 

 

 

Нижний Тагил 

202___ 
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1. ПАМЯТКА ДЛЯ СТУДЕНТОВ, ПРОХОДЯЩИХ ПРАКТИКУ 
 

Обучающиеся, направляемые на практику, имеют право: 

1. Своевременно ознакомиться с рабочей программой практики, Положением о практике 

обучающихся, иными локальными нормативными актами и распорядительными документами РГППУ. 

2. Самостоятельно осуществлять поиск профильных организаций для прохождения практики. 

3. Обращаться на кафедру в целях получения помощи в поисках места прохождения практики. 

4. Получать методическую помощь при выполнении индивидуальных заданий, сборе материалов к 

отчету по практике и к выпускной квалификационной работе. 

5. Обращаться к руководителям практики от НТГСПИ и от профильной организациипо всем 

вопросам, возникающим в процессе практики. 

6. Участвовать в работе общественных и профсоюзных организаций, а также в конференциях и 
совещаниях профильной организации. 

7. Пользоваться лабораториями, кабинетами, мастерскими, научной библиотекой университета, а 

также нормативной, технической, научной и другой документацией, необходимой для выполнения рабочей 

программы практики. 

8. Вносить предложения по совершенствованию организации практики. 

9. Проходить практику по индивидуальному плану в случаях невозможности прохождения какого-

либо вида практики по уважительной причине. 

Обучающиеся, направляемые на практику, обязаны: 

1. Своевременно определиться с местом практики. 

2. Участвовать в организационных собраниях, проводимых руководителем практики от НТГСПИ. 

3. Получить направление на практику и индивидуальные заданияу руководителя практикиот 

НТГСПИ. 
4. Проходить обязательные инструктажи по охране труда и технике безопасности в профильной 

организации, подчиняться распоряжениям руководителей практики от НТГСПИ и от профильной 

организации. 

5. Соблюдать действующие в профильной организации правила трудового распорядка, требования 

охраны труда, противопожарной безопасности, техники безопасности и производственной санитарии. 

6. Своевременно и полностью выполнять все виды работы, предусмотренные рабочей программой 

практики и индивидуальным заданием. 

7. Соблюдать сроки прохождения практики, установленные графиком учебного процесса. 

8. Регулярно вести дневник практики, представляя его для проверки руководителю практики от 

НТГСПИ и от профильной организации. 

9. Оформить отчет по практике (отчет готовится в течение всей практики и должен содержать 
сведения о конкретно выполненной обучающимся работе в период ее прохождения). 

В случае невыполнения обучающимся своих обязанностей в период практикион может быть 

отстранен от прохождения практики приказом по НТГСПИ по представлению заведующего выпускающей 

кафедрой. 

По окончании практики обучающиеся обязаны: 

1. Представить по итогам прохождения практики на выпускающую кафедру для проверки 

руководителем практики от НТГСПИ комплект оформленных документов (отчет по практике, дневник 

практики с отзывом-характеристикой руководителя практики отпрофильной организации и др.) не позднее 

последнего дня практики. 

2. Защитить отчет по практике и пройти промежуточную аттестацию по практике в установленной 

форме. 

Дневник практики заполняется лично обучающимся. Записи о выполненных работах производятся 
систематически и не реже 1 раза в неделю заверяются подписью руководителя практики от профильной 

организации. Перед выездом с практики студент обязан получить характеристику своей работы от 

руководителя практики от профильной организации. 

Отчет о практике составляется студентом в соответствии с Положением о практике обучающихся и 

требованиями программы практики. 

Защита отчета по практике организуется руководителем практики от НТГСПИ и проводится не 

позднее последнего дня практики. 

По результатам практики и на основании защиты отчета по практике обучающемуся выставляется 

оценка «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». При оценке результатов 

практики принимается во внимание отзыв-характеристика, данная обучающемуся руководителем практики 

от профильной организации. Оценка по практике фиксируется руководителем практики от НТГСПИ в 
экзаменационной ведомости и зачетной книжке. 

Обучающиеся, не прошедшие практику по уважительной причине, проходят практику по 

индивидуальному плану. 

Обучающиеся, не прошедшие практику при отсутствии уважительной причины или получившие 

оценку «неудовлетворительно» по практике, считаются имеющими академическую задолженность.  
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2. РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

 
(название профильной организации) 

 

Индивидуальные задания, выполняемые в период практики: 

№ 

п/п 

Вид планируемой работы Планируемые 

сроки 

выполнения 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

   

   

   

   

   

   

   

 

Руководитель практики от филиала 

РГППУ в г. Нижнем Тагиле  
 должность 

Согласовано: 

Руководитель практики от профильной 

организации  
 должность 

 
подпись                                                                        фамилия, имя, отчество 
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3. ЗАПИСИ О РАБОТАХ, ВЫПОЛНЕННЫХ НА ПРАКТИКЕ 

 

Рабочее место  

Руководитель практики от профильной 

организации  

 

№ 

п/п 
Число, месяц Краткое содержание выполненных работ 

Отметка 

руководителя 

от организации 

о выполнении и 

подпись 
1  Установочная конференция, ознакомление с заданиями 

практики, отчетной документацией, базой и 

руководителем практики. 

 

  Инструктаж практиканта по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники безопасности, 

пожарной безопасности, а также правилами внутреннего 

трудового распорядка. 

 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

* результаты выполнения работ оцениваются в категориях: выполнен; выполнен частично 

(или с ошибками); не выполнен. 

 

Оценка руководителя 

практики от профильной 

организации 

 

 оценка                                                подпись 
Обучающийся  

 ФИО                                                  подпись 
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4. ОТЗЫВ-ХАРАКТЕРИСТИКА РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ 

ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

(с указанием степени теоретической подготовки студента, качества выполнения работы, 

трудовой дисциплины и недостатков, если они имели место) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

По итогам преддипломной практики заслуживает оценки  

  

подпись Ф.И.О. руководителя практики от профильной организации 

 

5. ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ СТУДЕНТА О ПРАКТИКЕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
подпись Ф.И.О. студента 
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6. ЛИСТ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНТНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

(заполняется руководителем практики от НТГСПИ) 

 

Обучающийся  

Группа  

 
Предмет оценивания (обозначение компетенций) Уровень сформированности компетенций 

пороговый достаточный  повышенный  

УК-1. Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения 

поставленных задач 

   

УК-2. Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

   

УК-3. Способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

   

УК-4. Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном (-ых) 

языке (-ах) 

   

УК-6. Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в 

течение всей жизни 

   

ОПК-1. Способен осуществлять 

профессиональную деятельность в 

соответствии с нормативными правовыми 

актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики 

   

ОПК-5. Способен осуществлять контроль и 

оценку формирования результатов 

образования обучающихся, выявлять и 

корректировать трудности в обучении 

   

ОПК-6. Способен использовать психолого-

педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

   

ОПК-8. Способен осуществлять педагогическую 

деятельность на основе специальных научных 

знаний 

   

ОПК-9. Способен понимать принципы    
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работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности 

ПК-1. Способен осваивать и использовать 

теоретические знания и практические умения 

и навыки в предметной области при решении 

профессиональных задач 

   

 

7. ЗАМЕЧАНИЯ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ НТГСПИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уровень сформированности 

компетентностных результатов 

прохождения практики 

 

 

Оценка за прохождение практики 

 

 

Руководитель практики от филиала 

РГППУ в г. Нижнем Тагиле  
 подпись 

  

 дата 
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Приложение 3 

Министерство просвещения Российской Федерации 

Нижнетагильский государственный социально-педагогический институт (филиал) 

федерального государственного автономного  

образовательного учреждения высшего образования  

«Российский государственный профессионально-педагогический университет» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ ПО 

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЕ 

по_____________________________________________________практике 
(указать тип практики) 

 

место прохождения практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 
               (название профильной организации) 

 

с _____._____________.20_____ г.  по ______._____________.20_____ г. 

 

 

Обучающийся: ___________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество) 

Факультет, группа: _ психолого-педагогического образования, группа _______ 

Руководитель практики от 

профильной организации: 

 

___________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество) 

Руководитель практики от 

филиала РГППУ в 

г. Нижнем Тагиле 

___________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество) 

 

Итоговая оценка _______________________                   _______________________________ 
подпись руководителя практики от филиала РГППУ  

в г. Нижнем Тагиле 
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Приложение 4 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Нижнетагильский государственный социально-педагогический институт (филиал) 

федерального государственного автономного образовательного учреждения  высшего 

образования  

«Российский государственный профессионально-педагогический университет» 

 

 

Утверждены решением  

Учебно-методического совета  

НТГСПИ 

24 октября 2017 г., 

протокол № 1. 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ОФОРМЛЕНИЮ 

ВЫПУСКНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАБОТ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Нижний Тагил 

2017 
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Введение 

 

Методические рекомендации по оформлению выпускных квалификационных работ 

составлены на основе приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры», утвержденным 29 июня 2015 г., а 

также в соответствии с требованиями, изложенными в Положении о подготовке и защите 

выпускных квалификационных работ обучающимися по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата и программам специалитета, 

утвержденном решением Ученого совета РГППУ 27 марта 2017 г., протокол № 7/413. 

 

Правила оформления текстов выпускных квалификационных работ (далее – ВКР) 

установлены в соответствии с требованиями государственных стандартов: 

 – ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. 

Общие требования и правила составления»; 

 – Национальный стандарт Российской Федерации ГОСТ Р 7.0.5-2008 

«Библиографическая ссылка. Общие требования и правила составления»; 

  

Требования к оформлению выпускных квалификационных работ 

 

Объем ВКР бакалавра должен составлять не менее 40 страниц печатного текста. В 

указанный объем работы не включены титульный лист, содержание (оглавление), список 

использованных источников, приложения. 

Текст работы должен быть напечатан на компьютере. Используется шрифт 14, 

TimesNewRoman, интервал полуторный, начертание обычное, форматирование по 

ширине.  

В основном тексте допускаются переносы. Функция автоматического переноса 

должна быть включена (Сервис/Язык/Расстановка переносов).   

Фразы, начинающиеся с новой (красной) строки, печатаются с абзацным отступом 

— 1,25 см.  

Все страницы имеют сквозную нумерацию, включая иллюстрации и приложение. 

Титульный лист включается в общую нумерацию, но номер страницы на нем не ставится.  

Размеры полей: правое – 10 мм, верхнее и нижнее – 20 мм, левое – 30 мм. 

Страницы нумеруются арабскими цифрами. Цифры нумерации ставят в середине 

нижнего поля страницы без точки. 

Расстояние между названием главы и последующим текстом должно быть равно 

одному интервалу. 

Точку в конце заголовка, располагаемого посредине строки, не ставят. 

Подчеркивать заголовки и переносить слова в заголовке нельзя. Основной текст заголовка 

печатается заглавными буквами. 

Таблицы, рисунки, чертежи, графики, фотографии в тексте работы и приложениях 

необходимо выполнить на компьютере, совмещая текст и изображение. ВКР может иметь 

иллюстрированное приложение, в котором рисунки или фотографии наклеиваются на 

стандартные листы белой бумаги размером 210 x 297 мм. Подписи и пояснения к 

иллюстрациям должны быть написаны с лицевой стороны. 

В тексте используются только кавычки — «елочки». Они набираются вплотную к 

слову, без пробелов. Скобки ставятся точно так же, как и кавычки. Если скобка завершает 

предложение, точка ставится после нее. 

В соответствии с правилами русского языка должны ставиться дефисы (-), тире (—) 

и соединительные тире (–). Соответствующие знаки можно проставить, используя 
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клавиатуру или выбирая символы: закладка «Вставка» — «Символы» — «Другие 

символы» — «Специальные знаки».  

Дефис никогда не отбивается пробелами: все-таки, финансово-экономический. 

Тире, напротив, должно отбиваться пробелами. Соединительные тире ставятся обычно 

между цифрами и тоже не отбиваются пробелами: 2001–2006 гг., пять–шесть месяцев. 

Точка, запятая, точка с запятой, двоеточие, восклицательные и вопросительные 

знаки, знак процента не отбиваются пробелом от предшествующего слова или цифры. 

Знаки номера (№) и слово «страница» (с.) отбиваются пробелами от идущей за ними 

цифры неразрывным пробелом (Ctrl+Shift+пробел). Например — № 21; с. 48. 

Многозначные числа должны быть разбиты на разряды: 9 876 543. 

Пробелы здесь только неразрывные, простые и десятичные дроби не отбиваются от 

целой части: 0,5; 13/14.  

Число от размерности, напротив, отбивается неразрывным пробелом: 1 423 

тыс. руб.; 526 млн. руб.; 248 млрд. руб.; 2006 г.; ХIХ–ХХ вв. 

Инициалы от фамилии и инициалы между собой всегда отбиваются друг от друга 

неразрывным пробелом. Инициалы ученых в тексте пишутся впереди фамилии (например, 

И. А. Александрова), так же делаются отбивки в сокращениях типа «и т. д.». 

 

Структура работы 

Текст ВКР должен содержать: 

– титульный лист (ПРИЛОЖЕНИЕ);  

– аннотацию (ПРИЛОЖЕНИЕ); 

 – содержание (оглавление), то есть краткое изложение содержания работы, с 

указанием всех глав, параграфов (пунктов) и номера страницы, с которой начинается 

соответствующая глава, параграф (ПРИЛОЖЕНИЕ); 

 – введение; 

 – основную часть, состоящую из глав (как правило, двух, иногда трех); 

 – заключение; 

 – список использованных источников и литературы — текстовых и электронных; 

 – приложения. 

 

Оформление титульного листа 
В оформлении титульного листа используется 14 шрифт, TimesNewRoman, 

интервал одинарный. Допускается использование 13 или 13,5 шрифта 

В верхнем поле указывается ведомственная принадлежность и полное 

наименование образовательного учреждения. Далее указывается название факультета и 

кафедры. 

В правой стороне сверху указываются сведения о допуске работы к защите 

(фамилия и инициалы заведующего кафедрой, подпись и дата).  

В среднем поле прописывается вид работы: выпускная квалификационная работа и 

полужирным шрифтом — название темы ВКР. Тема работы не заключается в кавычки, 

пишется прописными (заглавными) буквами без слова «тема». 

Ниже указывается название образовательной программы, по которой обучается 

студент. 

Между средним и нижним полем указываются сведения: 

– об авторе работы: фамилия, имя, отчество (полностью), курс, группа, подпись 

автора; 

– о руководителе (фамилия, инициалы, должность, подпись руководителя); 

– о рецензенте (фамилия, инициалы, должность, подпись рецензента); 

– о нормоконтролере (фамилия, инициалы, должность нормоконтролера). 

В нижнем поле указывается город и год выполнения работы. Слово «год» не 

пишется, номер года указывается под названием города. 
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Оформление глав и параграфов 

Каждая глава ВКР начинается с новой страницы. Это же правило относится к 

другим основным структурным частям работы: ОГЛАВЛЕНИЕ, ВВЕДЕНИЕ,  

ЗАКЛЮЧЕНИЕ, СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННОЙ ЛИТЕРАТУРЫ.  

Главы нумеруются арабскими цифрами с точкой на конце. Слово «ГЛАВА» 

пишется перед номером главы. Заголовки глав, а также названия других частей работы 

(ОГЛАВЛЕНИЕ, ВВЕДЕНИЕ, ЗАКЛЮЧЕНИЕ, СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННОЙ 

ЛИТЕРАТУРЫ) пишутся прописными (заглавными) буквами, размер шрифта – 14, 

начертание – полужирное, межстрочный интервал – одинарный. Форматирование – по 

центру без абзацного отступа. Перенос слов в наименовании глав не допускается. Не 

допускается подчеркивание заголовка глав. Точка или двоеточие в конце заголовка глав 

не ставятся. 

Части главы (параграфы) нумеруются арабскими цифрами. В конце номера 

параграфа также ставят точку, например 1.1. Размер шрифта – 14, начертание — 

полужирное, межстрочный интервал — одинарный.  

          Форматирование по центру без абзацного отступа. 

 Знак § не используется. 

Если заголовок главы или параграфа состоит из двух предложений и более, то 

предложения разделяются точкой, в конце заголовка точка не ставится. Подчеркивание, 

раскрашивание, выделение другим или более интенсивным цветом и перенос слов в 

заголовках не допускается. 

Параграфы идут общим текстом, то есть выносить каждый параграф на новую 

страницу не следует. Параграфы в рамках одной главы начинаются непосредственно 

после окончания предыдущего параграфа. После параграфа на данной странице должно 

быть расположено не менее двух строк основного текста. В противном случае текст 

необходимо переформатировать (добавить текст) таким образом, чтобы параграф 

начинался со следующей страницы, либо переформатировать (вырезать текст) таким 

образом, чтобы после заголовка параграфа было не менее 2-х строк основного текста.  

Во введении полужирным шрифтом выделяются: актуальность исследования, 

объект, предмет, цель, задачи, гипотеза, методы исследования. 

При оформлении таблиц, размещаемых как внутри текста, так и на отдельных 

листах, строка «Таблица 1» выравнивается по правому краю листа. В следующей строке 

пишется название таблицы без кавычек и точки в конце. Название таблицы допускается не 

выделять полужирным шрифтом, но требуется выравнивать по центру. При наличии в 

тексте единственной таблицы номер ей не присваивается. Если таблица не умещается на 

одной странице, ее колонки нумеруются, и на следующей странице повторяется строка с 

номерами колонок без повторения их названия. 

В ячейках таблицы:  

 допускается применять размер шрифта меньший, чем в основном тексте (12-

13);  

 применяется одинарный межстрочный интервал;  

 не должно быть абзацного отступа;  

 цифры в колонках выравниваются по центру, текст – по левому краю;  

 заголовки колонок и строк таблицы пишутся с прописной буквы, а 

подзаголовки колонок – со строчной (если они составляют одно предложение с 

заголовком). 

При оформлении иллюстративного материала (рисунков, графиков, диаграмм, 

фотографий), размещенных как внутри текста, так и на отдельных листах, под 

иллюстративным материалом пишется слово «Рис.» или «Фото», проставляется его номер 

арабской цифрой, после которой ставится точка, и с прописной буквы пишется название и, 

при необходимости, поясняющий текст. Название рисунка или фотографии выравнивается 

по центру. При наличии в тексте единственного рисунка номер ему не присваивается. 
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Для таблиц, рисунков и фотографий, размещенных в основном тексте работы, 

допустима только сквозная нумерация (отдельная для таблиц, для рисунков и для 

фотографий) арабскими цифрами по всему тексту. После названия таблицы, рисунка или 

фотографии всегда пропускается одна строка.  

Таблицы, рисунки и фотографии должны размещаться сразу после ссылки (первого 

упоминания) на них в тексте на данном листе или (если это невозможно) в начале 

следующего. Ссылка дается по типу «рис.1» в скобках или без них в зависимости от 

контекста предложения. При всех последующих ссылках на таблицу, рисунок или 

фотографию эти ссылки дают с сокращенным словом «смотри». Например: «(см. рис. 2)». 

Сокращения «табл.» и «рис.» применяют в тех случаях, когда таблицы и рисунки имеют 

номера. 

Оформление ссылки на использованный источник осуществляется в конце 

предложения в квадратных скобках с указанием номера книги (источника) в списке 

источников и литературы, а при дословном цитировании, и с указанием номера 

страницы, с которой взята цитата. Например: «[4, с. 25]». Точка в предложении со 

ссылкой на источники ставится после ссылки за квадратными скобками. 

Список литературы оформляется в соответствии с ГОСТ 2003 или 2007 года. 

Сведения об использованных источниках оформляются в Списке использованной 

литературы в следующем порядке: 

1. Законодательные и нормативные акты органов государственного управления 

(кодексы; федеральные законы; указы Президента РФ; постановления Правительства РФ) 

в хронологическом порядке, т. е. в соответствии с датой принятия правового акта. 

2. Нормативные акты и инструктивный материал различных ведомств (приказы и 

письма Министерства образования и науки РФ, письма и инструкции Федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки РФ, приказы и постановления, 

инструкции, указания и письма и т. д.) в хронологическом порядке внутри одного органа. 

3. Нормативные документы предприятий, учреждений, организаций в 

хронологическом порядке. 

4. Вся остальная литература, включая учебники, монографии, справочники, статьи 

из периодических изданий, располагается в алфавитном порядке (по первой букве 

фамилии автора, а в случае, если источник начинается с названия, то по первой букве 

названия). 

5. Источники из интернета. 

6. Источники на иностранном языке в алфавитном порядке. 

Сведения о книгах (монографии, учебники, справочники и т.д.) должны содержать: 

фамилию и инициалы автора, заглавие книги, место издания, издательство, год издания, 

общее количество страниц (указывается строчная буква «с.»). 

 

Оформление работы в целом 

 Текст работы готовится в двух экземплярах: один экземпляр (текстовой вариант) 

представляет распечатку текста работы на бумажных листах формата А4, второй 

экземпляр (электронный вариант) в электронном виде в текстовом редакторе Word на 

электронном носителе. 

 Текстовой вариант ВКР предоставляется на защиту в прошитом (переплетенном) 

виде, при этом после титульного листа вкладывается лист задания на ВКР, лист отзыва 

научного руководителя и лист рецензии. Текстовой вариант работы должен быть прошит 

так, чтобы исключалось изъятие отдельных листов работы (образец листа задания дан в 

Приложении). 

Оформление приложений 

Приложения помещаются на последующих страницах после списка 

использованной литературы.  
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Приложения могут содержать иллюстративный материал – таблицы, графики, 

диаграммы, рисунки, фотографии и т. д.  

После слова «Приложение» следует арабская цифра, обозначающая его 

последовательность. В тексте работы на все приложения должны быть сделаны ссылки. 

Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием в правом 

верхнем углу слова «ПРИЛОЖЕНИЕ» и его номера. 

Приложения должны иметь общую с остальной частью работы сквозную 

нумерацию страниц (на приложения не распространяется требование к объему работы — 

50–100 страниц). Все приложения должны быть перечислены в оглавлении работы с 

указанием их номеров и заголовков.  

Каждое приложение должно иметь заголовок, который помещается симметрично 

материалу приложения и пишется прописными буквами полужирным шрифтом. Если 

приложений больше, чем одно, все они нумеруются арабскими цифрами без знака №. 

Например: «ПРИЛОЖЕНИЕ 1». В следующей строке с прописной буквы пишется 

название приложения. Название выделяется полужирным шрифтом, выравнивается по 

центру. Точка после названия приложения не ставится.  
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